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EXCELENTiISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO DA MM. 22,
VARA DO TRABALHO DE BAURU/SP

ACC 0011151-76.2022.5.15.0089

PEDIDO DE TUTELA INCIDENTAL IN AUDITA ET ATERA PARS

SINDICATO DOS TRABALHADORES DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO - SINTUSP, ja qualificado, nos autos da ACAO CIVIL
COLETIVA que move em face de UNIVERSIDADE DE SAO PAULO — USP
e Outro, também ja qualificados, vem, respeitosamente perante Vossa
Exceléncia, apresentar PEDIDO DE TUTELA INCIDENTAL IN AUDITAET
ALTERA PARS, nos termos que segue exposto:

1. Nota-se da exordial a propositura da
demanda visando SUSPENSAO LIMINAR DO PRAZO DETERMINADO
PARA ASSINATURA DO TERMO DE ANUENCIA NO COMUNICADO DA
SUPERINTENDENCIA (14/09) ATE QUE SEJAM ESCLARECIDAS AS
DUVIDAS DOS TRABALHADORES A RESPEITO DAS
CONSEQUENCIAS DA ASSINATURA DO REFERIDO TERMO;

2. A liminar requerida foi indeferida por este
r. Juizo. Porém, em razdo do manejo da presente agao, as Requeridas

voltaram atras e postergaram o referido prazo até 31/10. (Conforme
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documento anexo denominado Comunicado Dilagdo do Prazo para

Anuéncia)

3. Também em razdo do manejo da
presente agao, as requeridas deliberaram em reunido no dia 19/09/2022,
pela criagdo de uma Comissao de Transigado (Conforme documento anexo,

denominado Comunicado do Superintendente 23/09)

4. Entretanto, nesse documento anexo
publicado hoje, foi comunicado que se iniciardo “rodas de conversas com

a chefias”, a partir da préoxima segunda feira, 26/09.

5. Como se depreende do referido
documento, o objetivo dessas rodas de conversa é “ESCLARECER
DUVIDAS RELACIONADAS A ATUACAO DOS SERVIDORES USP”.

6. Entretanto, depreende-se do mesmo
documento que apenas algumas pessoas serao “convidadas” para essas
reunides, o que impede que as duvidas dos servidores, que nao sao apenas

duvidas de chefias, possam vir, de fato, a ser esclarecidas.

7. Pois bem, apesar de todos os esforgos do
Requerente, que ¢é o Sindicato representante da categoria dos
trabalhadores da USP, na intengéo de buscar esclarecimento aos mais de
500 trabalhadores representados quanto a decisdo que precisarao tomar,
de anuir ou ndo com a transferéncia para o Hospital das Clinicas, deixando
de prestar servigos ao Centrinho/USP (HRAC), até o0 momento nenhuma

duvida foi esclarecida.

8. E mais, o] Comunicado da
Superintendéncia, em anexo, noticia que foi criada a Comissdo de

Transigao (em 19/09), porém nenhuma publicagao no Diario Oficial ocorreu,
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tornando publico quem seriam os membros dessas Comissdo, que, pelo

visto, encontra-se formada “para inglés ver”.

9. Mais que isso: A intencdo de reunir
chefias escolhidas a dedo para esclarecer duvidas dos servidores nem de
longe conseguira, realmente, esclarecer as duvidas dos servidores, até
porque, o Hospital conta com mais de 500 funcionarios e a ampla maioria
encontra-se completamente desorientado quanto as regras de transigéao
quanto as fungdes que desempenham e que poderdo desempenhas na

nova estrutura.

10. No entender do requerente, essas
reunides precisam ser abertas, precisam, de fato, ter a participagao dos
trabalhadores, e ndo apenas de chefias convidadas, sob pena de afetacao
a garantia minima dos trabalhadores de serem informados acerca das
condigbes que serao impostas a cada um, apos a aceitagao, ou nao, pela
transferéncia para a nova unidade hospitalar, gerida pela organizagédo
Social denominada FAEPA.

11. Segundo a sistematica processual
vigente, aquele que pretende se beneficiar com a tutela de urgéncia deve
comprovar a existéncia de elementos de informacdo que conduzam a
plausibilidade de suas alegagoes (‘fumus boni iuris'), assim como o risco de
dano irreparavel ou de dificil reparagao decorrente da demora na prestagao
jurisdicional ('periculum in mora'), além da reversibilidade dos efeitos da

medida.

12. Em semelhante conjuntura, em cognigcao
sumaria, conclui-se que existem elementos suficientes para a apreciagao,

com seguranga, das alegagdes da Requerente, posto que, eventual
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procedéncia do pedido redundara na garantia de aceso a informagao pelos

trabalhadores, sem qualquer risco de prejuizo aos requeridos.

13. Assim, mostra-se razoavel o pedido,
analisadas as peculiaridades do caso concreto, a concessao de medida
cautelar incidental para que seja garantida a presente de representante dos

trabalhadores nas referidas “rodas de conversa”.

14. Pondera-se ainda que o perigo de dano
consiste na auséncia de informacdes aos trabalhadores e, mais uma vez,
a possibilidade do esgotamento do prazo para opgéo sem que as duvidas

tenham sido esclarecidas.

15. Desta forma, presentes os requisitos
legais autorizadores da tutela antecipada pretendida, de rigor o seu
deferimento, até para que se dé publicidade, junto aos trabalhadores
representados pelo Requerente, das condi¢cbes de trabalho que serdo
impostas aos trabalhadores do HRAC/USP em caso de aceitarem prestar
servigos a Fundacgéo Privada denominada FAEPA, mediante a assinatura

do Termo de Anuéncia.

16. Pelo exposto, vem o requerente, em
PEDIDO CAUTELAR INCIDENTAL IN AUDITA ET ALTERA PARS,

requerer:

a) Seja garantido aos trabalhadores do HRAC/Bauru, por meio da
presenga de um representante, a ser indicado livremente pelos
trabalhadores, a participagdo nas referidas “rodas de

conversas”, onde poderao obter informagdes acerca do regime
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de trabalho a ser imposto e dos impactos nos contratos de
trabalho de cada servidor da USP, diretamente com a Fundagao
FAEPA, sem a intervengdo de chefias convidadas de alguns

setores do hospital, segundo critérios ndo informados.

Termos em que,
Pede deferimento.
S3&o0 Paulo, 23 de Setembro de 2022.

ALCEU LUIZ CARREIRA
OAB/SP 124.489
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COMUNICADO DO SUPERINTENDENTE

Prorrogac¢ao do prazo para manifestagdo sobre anuéncia em prestar servi¢os nas
instalagdes do HCB (31/10/2022)

FPrezada comunidade do HRAC-USFP

Em complemento ao Comunicado de 5 de setembro de 2022, informamos que, de ordem do M. Reitor da Universidade de
S0 Paulo, fica PRORROGADQ para 31/10/2022 o prazo para manifestagdo sobre o Termo de Anuéncia infegranfe da
Portaria GR 7.784, de 25/08/2022 (publicagdo no Diano Oficial do Estado disponivel neste link), que dispée sobre o
desempenhio de atividades no Hospital das Clinicas de Bauru (HCE) por parte dos servidores técnicos e administrativos da
USF lotados no Hospital de Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC).

A mesma prorrogacédo de prazo se aplica aos senvidores referidos no Comunicado de 6 de setembro de 2022, cujos nomes
ndo foram relacionados no Anexo Il do Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre a Universidade de Sdo0 Faulo e o Estado
de 380 Paulo, em 29/12/2021, mas que fenham inferesse em confinuar prestando servigos nas instalagdes Hospital das
Clinicas de Bauru (HCB) sob a gestdo da 05 vencedora do processo de selegdo conduzido pela Secretaria de Sadde (SES).

Cordialmente,

Prof. Dr. Carlos Ferreira dos Santos
Superintendente do HRAC-USP
Vice-Diretor da FOB-USP
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Rodas de conversas co

Prezada comunidade do HRAC-USP,

HRAC/CENTRINHO-USP
HOSPITAL be REABILITACAO b

ANOMALIAS CRANIOFACIAIS
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Bauru . SP . Brasil

as chefias e liderangas do HRAC-USP

Em atengdo & solicitagao feita no ambito da Comissao de Transigao - deliberada na reuniao de 19/09/2022 -, a Fundagao
de Apolo ao Ensino, Pesquisa e Assisténcia do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da USP
(FAEPA), representada pelo Dr. Danilo Arruda de Souza, diretor geral do Hospital das Clinicas de Bauru (HCB), propos a
realizacdo de rodas de conversas com as chefias e liderangas do HRAC-USP, na Sala de Reunides localizada no sequndo

andar do HCB (Unidade 2).

O objetivo € esclarecer duvidas relacionadas a atuagao dos servidores USP lotados no HRAC-USP no novo complexo
hospitalar, sob a gestao da FAEPA, além de apresentar e discutir propostas que estao sendo estudadas para a estruturagao
do HCB - servigo que esta em construgao - e a integragao das atividades do HRAC-USP neste contexto.

A FAEPA estabeleceu um cronograma de rodas de conversas para a proxima semana, no periodo de 26 a 28 de setembro
(segunda a quarta-feira), agrupadas por areas, conforme a programagao a seguir:

AREA DATA E HORA

Superintendéncia 26/09/2022 - 09h30
Odontologia 26/09/2022 - 11h30
Fonoaudiologia 26/09/2022 - 14h00
Medicina 26/09/2022 - 16h00

Apoio Administrativo

27/09/2022 - 07h00

Apoio Assistencial

27/09/2022 - 09h00

Atividades de Documentagao / Prontudrio / Agendamento

27/09/2022 - 11h00

Enfermagem

27/09/2022 - 13h00

Atividade Académica / Pos-Graduagéo / Pesquisa

27/09/2022 - 15h00

Infraestrutura

28/09/2022 - 07h00

Servigo Social / Psicologia / Fisioterapia / Educagdo e TO

28/09/2022 - 09h00

Enviaremos as chefias e liderangas das dreas agrupadas, em novo Comunicado, a relagdo dos convidados a participar das

rodas de conversas de cada grupo.

Contamos com a colaboragao de todos!
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