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Princípios sugeridos para pautar a jornada para a USP do Futuro  (1/2)

Ser reconhecida como uma das melhores Universidades do 

mundo, posicionando-se entre as 50 melhores globais e entre as 

25 melhores em 5 áreas de excelência

Atrair e reter os melhores professores da América Latina e do 

mundo, oferecendo salários competitivos e compatíveis com o 

mercado

Ser uma referência em pesquisa por meio de um modelo 

sustentável e impulsionado por parcerias público-privadas

Ser um ponto de conexão do conhecimento do Brasil com o 

mundo, ampliando parcerias com principais centros de pesquisa 

globais e intercâmbio de alunos e professores

Atrair e reter os melhores talentos do Brasil, cumprindo sua 

função de instituição pública de incluir alunos de todas as esferas 

da sociedade

Excelência 

acadêmica
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Princípios sugeridos para pautar a jornada para a USP do Futuro (2/2)

Elementos viabilizadores

Ter uma governança mais simples, transparente e aberta

para a sociedade

Ter um processo transparente e meritocrático de seleção do 

Reitor e da liderança da USP

Manter 80% dos gastos focados em atividades que 

contribuam diretamente para ensino e pesquisa

Ser uma Universidade financeiramente sustentável com pelo 

menos 30% de receitas próprias

Garantir o acesso democrático aos espaços e propriedades

da Universidade de modo economicamente sustentável

Alocar recursos financeiros de acordo com a relevância das 

unidades, em linha com os objetivos de excelência 

acadêmica
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